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POLITIKA IMS 
 

Mattoni 1873 je spoločnosť zaoberajúca sa výrobou a distribúciou nealkoholických 

nápojov. Vedenie spoločnosti považuje životné prostredie a bezpečnosť práce za oblasti, 

ktoré významne ovplyvňujú chod a výsledky práce všetkých ľudí na planéte. Preto 

vyhlasuje vo všetkých výrobných závodoch skupiny: MATTONI, MAGNESIA, DOBRÁ VODA, 

PODOBRÁDKA, HANÁCKÁ KYSELKA, KMV BEV základné priority prístupu k obom týmto 

oblastiam. 

Ako výrobca potravín si zakladáme na čistote a hygiene, prajeme si pracovať v súlade 

so životným prostredím a zároveň rešpektovať záujmy rastúceho počtu zainteresovaných 

strán. 

Udržateľné riadenie, šetrné nakladanie so zdrojmi, ohľaduplný a bezpečný prístup k 

ľuďom a prírode sú samozrejmé ciele, ktoré musíme zladiť so svojou každodennou prácou. 

Z povahy nášho odboru vyplýva, že čelíme radu otázok týkajúcich sa hygieny a 

bezpečnosti, a tak si v priebehu rokov budujeme pozíciu ambasádora pre tieto oblasti. 

Sami na seba, v tomto ohľade, kladieme tie najprísnejšie požiadavky, a preto sme z 

ochrany životného prostredia, zdravia a bezpečnosti, urobili ústredné témy našej práce. 

Všetky tieto aspekty sa premietajú do zásad, vydaných naším predstavenstvom, ktoré sú 

záväzné pre všetkých vedúcich i radových pracovníkov, a to vo všetkých našich závodoch. 

Predstavenstvo dbá na to, aby tieto zásady boli zohľadnené vo všetkých podnikových 

stratégiách, zodpovedali platným predpisom a jednotlivým aktuálnym právnym systémom. 

Poskytuje všetky potrebné zdroje na naplnenie cieľov ochrany životného prostredia a 

bezpečnosti a ochrany zdravia. Neoddeliteľnou súčasťou tohto záväzku je tiež podpora 

spolupráce a komunikácie týchto tém na jednotlivých závodoch, medzi nimi, rovnako ako 

medzi všetkými zamestnancami spoločnosti. Predstavenstvo sa zaväzuje rok čo rok 

preskúmavať nastavené hodnoty a ciele a tiež vytvárať predpoklady na ich neustále 

zlepšovanie. 

 

Ochrana životného prostredia: 

Spoločnosť vo všetkých svojich závodoch symbolizuje kvalitu a udržateľnosť. Hlavnou 

prioritou spoločnosti je maximálna spokojnosť zákazníkov a vysoká kvalita služieb pri 

zachovaní ochrany životného prostredia a uplatnenie ekologického prístupu s cieľom znížiť 

environmentálny dopad v celej skupine spoločnosti Mattoni1873. 

Našou absolútnou prioritou je produkcia výrobkov v záujme ľudí a životného prostredia. 

Spoločnosť minimalizuje dopady svojej činnosti na životné prostredie a dodržiava svoje 

zmluvné, zákonné aj dobrovoľné záväzky. 

 

Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci: 

Bezpečnosť a ochrana zdravia sú pre nás úplnou prednosťou. Našou maximálnou 

snahou je, aby všetci, ktorí sa podieľajú na výrobe a distribúcii našich produktov, mali 

možnosť sa po skončení svojej pracovnej doby vrátiť v poriadku domov. 

Zaisťujeme zdravé a bezpečné životné prostredie pre všetkých našich zamestnancov vo 

všetkých našich závodoch, oddeleniach, pobočkách, službách, odbytu i administratívnych 

funkciách naprieč celou skupinou. Bezpečnostné pravidlá dodržujeme vždy a všade. Ak je 

ohrozené niečie zdravie či bezpečnosť, okamžite prerušujeme prácu. 

Na základe týchto zásad pracujeme na sústavnom zlepšovaní svojich činností a služieb v 

súlade s medzinárodnými štandardmi, pri zachovaní aktuálneho právneho systému. 
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Naše záväzky pre ochranu životného prostredia a bezpečnosti a ochrany zdravia 

pri práci: 

• Usilujeme sa o to, aby sme vyhoveli očakávaniam všetkých zúčastnených strán. 

• Prirodzene dbáme na dodržiavanie zákonov a platných predpisov, etických kódexov a 

ďalších požiadaviek zúčastnených strán. 

• Zohľadňujeme udržateľnosť všetkých svojich rozhodnutí, aby sme obmedzili dopady 

svojej činnosti. 

• Investujeme do nových technológií podporujúcich ekologickú prevádzku, najmä 

znižovanie 

• spotreby energií, neobnoviteľných zdrojov, vody, ale aj znižovanie celkového objemu 

odpadov. 

• Integrujeme zásady a princípy ochrany životného prostredia do všetkých svojich aktivít. 

• Prehlbujeme spoluprácu s dodávateľmi a ďalšími partnermi s dôrazom na maximálne 

využitie surovín 

• a materiálov, obmedzenie odpadov a znižovanie energetickej náročnosti. 

• Priebežne preskúmavame a definujeme všetky riziká a možnosti spojené s našou 

činnosťou. 

• Uplatňujeme opatrenia, pravidelne monitorujeme svoje výsledky a podľa potreby 

podnikáme vhodné kroky. 

• Informujeme o cieľoch v oblasti kvality, životného prostredia, bezpečnosti a ochrany 

zdravia, aby sme boli schopní merať, porovnávať a rozvíjať sa v tejto oblasti naprieč 

celou organizáciou. 

• Pravidlá kvality, životného prostredia, bezpečnosti a ochrany zdravia dodržiavame vždy 

a všade. Ak je ohrozené niečie zdravie či bezpečnosť, okamžite prerušujeme prácu. 

• Nerobíme mŕtveho chrobáka: všetky nežiaduce odchýlky riešime a oznamujeme ich. 

Vzájomne za seba cítime zodpovednosť. 

• Všetkým zamestnancom ponúkame svoje skúsenosti a sprostredkovávame všetky 

potrebné školenia v oblasti kvality, životného prostredia, bezpečnosti a ochrany 

zdravia, aby sme zvýšili ich kvalifikáciu. 

• Pri riešení tejto problematiky zahŕňame do konzultácií všetkých našich zamestnancov, 

alebo ich vybraných zástupcov tak, aby sa neustále zlepšovali podmienky v oblasti 

bezpečnosti práce a zdravia v rámci celej našej spoločnosti. 

• Všetkých manažérov i zamestnancov motivujeme k tomu, aby prijímali zodpovednosť 

za sústavné zlepšovanie. 

• Od všetkých našich zamestnancov očakávame a požadujeme aktívne uplatňovanie tejto 

stratégie pri všetkých činnostiach a predovšetkým vysokú zodpovednosť a pracovnú 

disciplínu pri dodržiavaní stanovených postupov s cieľom minimalizovať negatívne 

dopady na životné prostredie a riziká poškodenia zdravia. 

 

 

Regionálne aj miestne manažérske tímy podporujú zásady v oblasti kvality, životného 

prostredia, bezpečnosti a ochrany zdravia a idú príkladom. 
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